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Obiettivi di Assicurazione Qualità per l’anno 2026 

Il presente documento definisce in maniera dettagliata gli obiettivi annuali di Assicurazione della 
Qualità del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco per l’anno 2026, con riferimento 
alle attività di formazione, ricerca e terza missione, in coerenza con quanto stabilito dagli Organi 
Accademici nel “Piano Strategico 2025-2030” e negli “Obiettivi di Assicurazione della Qualità - anno 
2026” del PQA, nonché con il “Piano Strategico Dipartimentale 2025-2027”. Il documento tiene 
altresì conto dei documenti relativi al Sistema di gestione di AQ dei CdS, dei Dottorati e del 
Dipartimento.  

Di seguito sono riportate le azioni previste, complete di dettaglio su responsabilità, modalità e 
tempistiche.  

 

 

  

https://pianostrategico.unipr.it/
https://www.unipr.it/AQ/obiettivi
https://www.unipr.it/AQ/obiettivi
https://saf.unipr.it/dipartimento/strategia-e-programmazione#paragraph-id--7891


    
 

 

OBIETTIVO 1: Supporto alla Visita di Accreditamento Periodico 
Azione 01 Supporto alla visita di Accreditamento Periodico 

Finalità Supportare il Dipartimento, il Corso di Studio e il Dottorato di 
Ricerca coinvolti nella Visita di Accreditamento Periodico 

Responsabilità Primaria PQD, Delegata del Direttore alla Formazione in Materia di AQ 

Altri Attori Coinvolti PQA 

Modalità operative di 
realizzazione dell’attività 

Redazione, in collaborazione con il Direttore, del Documento di 
Autovalutazione del Dipartimento; formazione e consulenza per 
la redazione dei documenti di Autovalutazione del CdS e del 
Corso di Dottorato selezionati; simulazione di interviste; supporto 
nell’elaborazione di eventuali controdeduzioni. 

Tempistica Entro il 01/10/2026  

Indicatore n. di incontri con gli attori coinvolti 

Target 5 

NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo per il 2026 (Obiettivo 
Operativo 1) 
Azione legata alla Visita di Accreditamento Periodico ANVUR 

 
 
OBIETTIVO 2: Monitoraggio del Sistema di Assicurazione della Qualità 

Azione 01 Monitoraggio dei processi di AQ dipartimentale concernenti le 
attività di didattica, ricerca e terza missione  
 

Finalità Verificare lo stato di maturazione e la messa a sistema dei 
processi di AQ implementati a livello dipartimentale con 
riferimento alla didattica, alla ricerca e alla terza missione.  

Responsabilità Primaria PQD  

Altri Attori Coinvolti Delegata del Direttore per la didattica, Delegato del Direttore per 
la Qualità della Ricerca, CPDS, Commissione mobilità 
internazionale, GdR, Presidenti CdS, Delegata del Direttore per 
l’internazionalizzazione, Delegata del Direttore per la Terza 
Missione/Impatto Sociale  

Modalità operative di 
realizzazione dell’attività 

Incontri del PQD con gli attori menzionati, monitoraggio dei 
risultati dei questionari Customer Satisfaction, valutazione griglia 
CPDS  

Tempistica Entro il 31/01/27 

Indicatore n. report  

Target 3 

NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo per il 2026 (Obiettivo 
Operativo 02) 

 
 
 



    
 

 

Azione 02 Ottimizzazione dei processi di AQ dipartimentale  
 

Finalità Migliorare l’efficacia dei processi di Assicurazione della Qualità a 
livello dipartimentale, potenziando il monitoraggio delle attività 
trasversali a supporto del sistema di AQ. 

Responsabilità Primaria PQD 

Altri Attori Coinvolti  

Modalità operative di 
realizzazione dell’attività 

1. Potenziare il monitoraggio delle attività di formazione del 
personale docente e TA;  

2. Verificare il funzionamento del processo di monitoraggio delle 
mobilità internazionale in ingresso e in uscita di docenti e 
ricercatori;  

3. Identificare eventuali criticità nei processi di aggiornamento 
delle pagine web. 

Tempistica Entro il 31/12/26 

Indicatore Numero di processi ottimizzati 

Target 1 

NOTA Azione legata al Piano Strategico Dipartimentale 25-27 (Obiettivo 
Strategico PPR4) 
Continuazione dell’obiettivo AQ proposto nel 2025  
In relazione al punto 3: legato all’ Obiettivo 4 azione 1 

 

OBIETTIVO 3: Formazione continua  
Azione 01 Formazione del personale docente e TA  

 

Finalità Proseguire le attività di formazione continua destinate a docenti, 
PTA e rappresentanti degli studenti.  
In particolare su: 
- AQ 
- didattica innovativa 

Responsabilità Primaria Responsabile della Formazione di AQ del Dipartimento, PQD 

Altri Attori Coinvolti Personale docente e TA, rappresentanti degli studenti negli 
organi/organismi, dottorandi, centro SELMA 

Modalità operative di 
realizzazione dell’attività 

Organizzazione di incontri di formazione e informazione  

Tempistica Entro il 31/12/26 

Indicatore n. incontri 

Target 3 

NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo per il 2026 (Obiettivo 
Operativo 03) 
Azione legata agli Obiettivi del Piano Strategico di Ateneo 25-30 
(Obiettivo Strategico PPR6) 
Continuazione dell’obiettivo AQ proposto nel 2025  



    
 

 

 

OBIETTIVO 4: Controllo e popolamento dei siti web e della Libreria 
documentale AVA e gestione della documentazione AVA 
 

Azione 01 Gestione dei contenuti della libreria documentale AVA e del sito 
web dipartimentale in ottica di AQ  
 

Finalità  Garantire l’aggiornamento e la fruibilità delle informazioni e della 
documentazione pubblicati sui siti web di competenza 
dipartimentale (Dipartimento, Dipartimento di Eccellenza, Corsi di 
Studio e Corsi di Dottorato) e dei documenti caricati nella libreria 
documentale AVA. 

Responsabilità Primaria RAG 

Altri Attori Coinvolti personale TA, presidenti dei CdS, PQD, coordinatori dei dottorati 

Modalità operative di 
realizzazione dell’attività 

- Analisi dello stato dell’arte 
- Aggiornamento delle informazioni  

Documenti e materiali attesi Aggiornamento sito web e Libreria AVA 

Tempistica Entro il 31/12/26 

Indicatore a. analisi contenuti e identificazione documenti mancanti (% 

di completamento dell’analisi); 

b. % di documenti nuovi (% di documenti inseriti rispetto ai 

mancanti)  

c. % di siti web aggiornati (Dipartimento, dottorati, corsi di 

studio, Dipartimento di eccellenza) 

Target a:100%       b: 100%      c: 100% 

NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo per il 2026 (Obiettivo 
Operativo 4) 
Azione legata al Piano Strategico Dipartimentale 25-27 (Obiettivo 
Strategico PPR4) 
Azione Legata al PIAO 

 


