DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO

DIPARTIMENTO
DI ECCELLENZA

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI n. 1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO: "Valutazione dello stato
nutrizionale e preparazione di diete personalizzate ricche in polifenoli" DA SVOLGERE
PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI BANDO DI SELEZIONE E’ STATO
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 20/04/2026

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 10/100

- Tesi di Laurea Magistrale in linea con la tematica della borsa; fino ad un max di 10 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 30/100

- punti 0.5 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale; fino ad un max di 1 punti

- punti 1 per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale; fino ad un max di 4
punti

- curriculum ed attitudine alla ricerca sulla tematica della borsa; fino ad un max di 25
punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 10/100

- contratti, borse di studio o anni del dottorato prima del conseguimento del titolo di
dottorato: punti 1 per ogni anno; fino ad un max di 3 punti

- punti 1 per ogni comunicazione a convegni scientifici; finoad un max di 2 punti

- altri titoli; fino ad un max di 5 punti

Colloquio: per un punteggio complessivo di 50/100

domande negli ambiti relativi all’'oggetto del bando

- Metodi di valutazione dei consumi alimentari e dello stato di nutrizione dei volontari;
fino ad un max di 25 punti

- Metodologie per |la preparazione di diete personalizzate contenenti diverse quantita di
polifenoli; fino ad un max di 25 punti

Parma, li 06/05/2026
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