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JSB Solutions, azienda di consulenza GMP e di sviluppo di soluzioni nel settore farmaceutico, cerca per il 
proprio organico, la figura di Junior Instrument Engineer. 

Il candidato ha le seguenti caratteristiche: 

 

Istruzione:  Laurea triennale Ingegneria, percorso industriale, meccanico, elettronico. 

Esperienza lavorativa:   0-1 anno di esperienza preferibilmente settore farmaceutico 

Mansioni: Il candidato sarà inserito nel Team come Junior Instrument Engineer. 
Il profilo cercato avrà la responsabilità delle seguenti mansioni: 

 Supportare il coordinatore del Team nell’organizzazione delle attività di taratura; 

 Fornire supporto tecnico nelle fasi di scelta, installazione, sostituzione, messa in 
esercizio e taratura di strumenti nuovi ed esistenti, assicurando la validità e la 
correttezza della documentazione di supporto all’attività; 

 Mantenere ed aggiornare i piani di taratura; 

 Preparare e verificare procedure di uso, taratura e manutenzione parco strumenti; 

 Mantenere contatti con fornitori; 

 Proporre soluzioni tecniche per risoluzione guasti. 

Caratteristiche vincolanti:  Disponibilità a trasferte nazionali e internazionali; 

 Conoscenza lingua inglese; 

 Problem solving; 

 Predisposizione al lavoro di gruppo;  

 Buone capacità di pianificazione e di organizzazione; 

 Elevate capacità comunicative con clienti esterni e interni. 

Caratteristiche gradite ma 
non vincolanti: 

 Conoscenza delle norme del settore farmaceutico 

Sede di lavoro  Parma 

Inizio contratto:   Gennaio 2016 

Tipologia contrattuale:  Assunzione a tempo indeterminato 

 


